INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES .
Guatemala, 31 da marzo 2026

Lic. Ermesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho,

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado da dirigirme a usted, para presentarle mi Informe MENSUAL de actividades slendo el sigufente:

Nombre completo del Contratista: Nery Hermégenes Gamboa Sénchez / Cul: 3313477331802 /
Nitmero de contrato: 029-205-2026-DGDC-MCD / /  Acuerdo Minksteriak: 5-2026 o
Servicios (Técnicos o Profesionales): Téenicos 1 Nit del Contratistes 100420753 /
Neimero de Factura: 1128940497 - i Serles 17DDIFEF *

Honorarlos Mensuales: 0Q.5.000.00 ' /i Periodo del Informe: Mes da marzo da 2026

Monto Tota! del Contrato (.29.838.71 / Plazo del Contrato: Del 02/01/2026 cil 30/06/2026
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direcclén de Divensidad Cultural

Objetivos del Contrato: "El Contratista” sa compromete a prestar sus Servicios Téenlcos para la Direccién de Divensidad Cultural

de la Direccdon General de Desarrello Cultural del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacitn y
difigencla y con amregle a las prescripciones de sus conocimientos Téenlcos en la prestacién de Servicios
que se describen a continugcién, sin ser estas imitativas, sino tinlgamente enunciativas. (segtn Clousula
de contrate: TERCERA). -

Desarrollo Ordenado de Actividades:

o) Apoyé en dar acompafiamiento en clases sobre la efecucISn de tambores garifunas a la nifiez y juventud, Desde la modalidad de
trabajar en establecimlentos educativos como eursos Hibres en otros espacios.

b) Apoyé en el cumplimilento del Pian Anual del Procesa de Trasmisién de la Misica de Tambores, que Incluya los contenldos a desarrollar,
las téenicas de transmilidn v actividades estratéglcas de ensefianza,

<) Apoyé en [ presentacién de informes mensuales de actividades y resultados sobra el proceso de ensefianza y aprendizaje de la elecucién
de tambores, que incluya fotografios y cuadros de asistencia de los beneficlarios.

) Apoyé en el proceso de la evaluacitn del proceso de ensefianza gue se desarrolla reportando los resultades de los mismes de manera
oportuna.

@) Apoyéy participé en los procesos de formacin de capacidades que Impulse Ia Direccién de Diversidad Cultural.

f) Apoyé en los procasos de orlentaciones del Coordinador Técnfto de la Sede.

g) Apoys en el control de inseripein, aslstencla, rendimiento y evaluacin de los estudiantes.

h)

Apoyé en el cumplimiento de eventos v a talleres relacionades con la recuperacién de expresiones culturales ancestrales del pueblo Garifuna.

Apoyé en otras Iniciativas para el fomento y salvaguarda de los elemantos culturales del pueblo Garifuna a nivel local y nacional.

=

n Apoyé en la participaciSn en presentaclones artistloas a nlvel loca v en otras localidades del pais,

h) Apoyé en las coordinaclones con los supervisores del ministerio de educacisn, a nive! local temas relacionados a progromas da formacién cultural
del pueblo garifuna v afrodecendlente,

D Apoyé con el orden, limpleza v el adecuado uso de los Instalaciones de la sede de fomento y salvaguarda de la cultura garifuna.

Nery Hermdgenes Gamboa Séinchez Lic. Cesar Alfredo Sagastume Bo]érqu'ez
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